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آگهی جذب نیروی قراردادی دانشگاه بناب

آگهي جذب نيروي قراردادي
ويژه داوطلبان بومي شهرستان بناب وحومه

دانشگاه بناب به منظور تامين نيروي انساني مورد نياز خود از افراد واجد شرايط ذيل از طريق
برگزاري آزمون كتبي ،مصاحبه تخصصي و طي مراحل گزينش به صورت قراردادي جذب مي

كند.
ملاحظات شرايط احراز جنس تعداد عنوان رشته شغلي رديف

آشنائي به
زبان

انگليسي-
مسلط به
نرم افزار
office

تحصيلي مدرك  بودن  دارا 
يكي در  بالاتر  و  دیپلم  فوق 
ازگرایشهای رشته هاي علوم
الملل- بين  - حقوق  سياسي 
ن ا ب ز يت-  ر مدي خ-  ي ر ا ت

انگليسي

مرد- زن 1 كارشناس روابط عمومي 1

آشنائي به
زبان

انگليسي-
مسلط به
نرم افزار
office

دارا بودن مدرك تحصيلي
فوق دیپلم و بالاتر در يكي

ازگرایشهای رشته هاي علوم
سياسي - حقوق بين الملل-

تاريخ- مديريت- زبان
انگليسي-علوم اجتماعی

مرد- زن 1 كارشناس روابط بين الملل 2

آشنائي به
زبان

انگليسي-
مسلط به
نرم افزار
office

دارا بودن مدرك تحصيلي
فوق دیپلم و بالاتر در کلیه

رشته ها

مرد- زن 1 كارشناس امور دانشجوئي 3

آشنائي به
زبان

انگليسي-
مسلط به
نرم افزار
office

دارا بودن مدرك تحصيلي
فوق دیپلم و بالاتر در کلیه

رشته ها

مرد- زن 1 كارشناس آزمايشگاه 4

آشنائي به
زبان

انگليسي-
مسلط به
نرم افزار
officeبا
5 سال
سابقه

دارا بودن مدرك تحصيلي
ليسانس و بالاتر در يكي
ازگرایشهای رشته حقوق

مرد- زن 1 كارشناس امور حقوقي 5

فرم درخواست شغل

محل عکس

در اين قسمت چيزي ننويسيد.
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الف- مشخصات شناسنامه اي:

-1 نام خانوادگي: 2- نام :

3-

نام پدر: 4- جنسيت : زن مرد
-5 شماره شناسنامه : 6- محل صدور شناسنامه : 7- محل تولد :

-8 تاريخ تولد : 9- كد ملي :
ب- مشخصات تحصيلي:

-10 مقطع تحصيلي : 11- تاريخ اخذ مدرك تحصيلي :

-12 رشته تحصيلي و گرايش 13- معدل :
ج- شغل مورد درخواست

-14 عنوان رشته شغلي مورد تقاضا ( فقط يك رشته) :
د- ساير موارد:

-15 وضعیت خدمت وظيفه: انجام داده معافیت دائم

-16دین: اسلام کلیمی مسیحی زرتشتی

-17نوع سهمیه :الف-آزاد ب-جانبازان ج-فرزندشهید د-رزمندگان ه-آزادگان
-18 نشاني كامل داوطلب : استان:................................. شهرستان:............................بخش:................خيابان:.....................

كوچه:.................. پلاك:....................... كد پستي ده رقمي:............................شماره تلفن تماس:.........................

شرايط عمومي
- تدين به دين مبين اسلام يا يكي از اديان رسمي كشورمصرح در قانون اساسي

- تابعيت نظام جمهوري اسلامي ايران
- التزام عملی به اصل ولایت فقیه و قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران

- داشتن كارت پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يا معافيت دائم از خدمت ( ويژه برادران)
- داشتن توانايي جسمي و رواني متناسب با شغل مورد در خواست و عدم اعتياد به مواد مخدر

- عدم اشتغال در ساير موسسات دولتي و نهادهاي انقلابي و عدم باز خريد خدمت و بازنشستگي از دستگاههاي دولتي
- نداشتن سابقه سوء پيشينه و سابقه محكوميت جزائي موثر

مدارك مورد نياز:
-1 تكميل فرم درخواست شغل (با دقت وخط خوانا تكميل شود.)

-2 سه قطعه عكس 4*3 جديد، تمام رخ پشت نويسي شده( يك قطعه عكس روي برگ ثبت نام الصاق شود)
-3 تصوير آخرين مدرك تحصيلي

-4 تصوير صفحه اول و دوم شناسنامه ( در صورت داشتن توضيحات ، تصوير صفحه آخر)
-5 تصوير برگ پايان خدمت نظام وظيفه عمومي يا معافيت دائم ( ويژه برداران)

-6 رسيد بانكي مبني بر پرداخت مبلغ 200/000 ريال به حساب جاري 2177220407009 نزد بانك ملی شعبه مركزي بناب
به نام دانشگاه بناب به عنوان حق ثبت نام داوطلبان

-7 مدارك دال بر بومي بودن براي كليه افراد داوطلب شركت در آزمون استخدامي
-8 ارائه مدارك مربوط به سابقه كار.

2 صفحه 2 | ITShams.ir - قدرت گرفته از پرتال شمس



نحوه ارسال مدارك و مهلت ثبت نام:
متقاضيان واجد شرايط مدارك لازم را به ترتيب ذكر شده در پاكت A4 قرار داده و حداكثر تا تاريخ 91/06/04 با پست
سفارشي به نشاني بناب- بزرگراه ولايت جنب پليس راه دانشگاه بناب ارسال نمايند(روي پاكت قيد گردد مربوط به آزمون
استخدامي سال 1391 دانشگاه بناب) به مدارك ناقص به ويژه عدم ذكر نشاني دقيق پستي ويا مداركي كه بعد از مهلت

مقرر به پست تحويل ويا از طريق ديگري ارسال شده باشندترتيب اثر داده نخواهد شد.
زمان توزيع كارت:

كارت ورود به جلسه آزمون توانمندي هاي عمومي در روز شنبه مورخ 91/6/18 از ساعت 8 صبح الي 16 در محل امور اداري
دانشگاه توزيع خواهد شد.

زمان و محل برگزاري آزمون در هنگام توزيع كارت به اطلاع داوطلبان خواهد رسيد.
تذكرات:

-1 منظور از داوطلبان بومي : به داوطلباني اطلاق مي شود كه محل تولد آنها شهرستان بناب وحومه شهرستان بوده ومتعهد
گرددكه بعدازپذيرش در محل جغرافيايي خدمت خود ساكن باشد.

-2 داوطلبان نبايد از جمله افرادي باشند كه به موجب آراي مراجع قضايي ذيصلاح از خدمت دولتي منع شده باشند.
-3 به مدارك ارسالي توسط دانشجويان و دارندگان مدرك تحصيلي پايين تر از مقاطع تحصيلي اعلام شده در شرايط احراز

مشاغل مورد اشاره و همچنين  مدارك تحصيلي معادل ترتيب اثر داده نخواهد شد.
-4 داوطلبان در هنگام ثبت نام نبايد بيشتر از35سال برای مدارک کاردانی و كارشناسي و 40 سال براي مدارك كارشناسي

ارشد داشته باشند.
-5 ایثار گران شامل جانبازان،رزمندگان،آزادگان،خانواده های معظم شهدا،از اولویت مقررقانونی برخوردار می باشند

-6 مشاغلي كه در شرايط احراز آنها بيش از يك مقطع تحصيلي قيد گرديده در شرايط مساوي اولويت با مقطع تحصيلي
بالاتر خواهد بود.

-7 چنانچه در هر مرحله از مراحل مربوط به امتحان و مصاحبه خلاف اطلاعات ارائه شده توسط داوطلب احراز گردد، وي از انجام
مراحل بعدي محروم خواهد شد و در صورت صدور حكم استخدامي ، حكم مزبور لغو و بلا اثر مي گردد.

مواد آزمون
آزمون عمومي:زبان وادبيات فارسي ، زبان انگليسي ، رياضي وآمار ، مهارتهاي ICDL ، معارف اسلامي، اطلاعات سياسي و

اجتماعي و هوش واستعداد ويژه.
مصاحبه تخصصي: مصاحبه در ارتباط با رشته شغلي مورد درخواست خواهد بود.

توجه : متقاضیانی که تا آخر مهرماه 91 فارغ التحصیل شوند می توانند در آزمون جذب نیروی قراردادی دانشگاه شرکت
کنند.
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